REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

APRUEBA CONTRATO DE PRESTACIONES
DE SERVICIOS PERSONALES A
HONORARIOS

DECRETO N° @q

SRN FEDRC,  p3BWE 104
VISTOS:

Convenio del Programa Habilidades para la Vida, firmado
entre la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas y la Ilustre
Municipalidad de San Pedro.

Oficio N° 35, de fecha 16 de enero de 2012, que informa
continuidad Programa Habilidades para la Vida afio 2012-2014.

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE :

1.- La necesidad de contratar servicios profesionales de apoyo para
el Programa Habilidades para la Vida, implementado en siete escuelas
de la Comuna.

2.—- E1 Programa Habilidades para la Vida tiene como objetivo
contribuir al éxito en el desempefio escolar, observable en altos
niveles de aprendizaje, baja repeticidn y escaso abandono del sistema
escolar, aportando a mejorar la calidad de vida de la comunidad
educativa, promoviendo el desarrollo de comportamientos y relaciones
afectivas y satisfactorias entre los diversos actores de esta y su
entorno social.

DECRETO:

APRUEBESE, contrato de prestacién de servicios a Honorarios
con fecha 1 de Enero del 2014, de dofia: Maria Teresa Frost Plaza, con
una vigencia desde 1 de marzo hasta el 31 de Diciembre de 2014 como
personal de apoyo al “Programa Habilidades para la Vida, 2012-2014".

CONTRATO A HONORARIOS

En San Pedro a 01 de Enero de 2014, entre la
I. Municipalidad de San Pedro, R.U.T. N° 69.073.100-2,
representada por su Alcalde Don FLORENTINO FLORES ARMIJO,
cédula de identidad de nacionalidad Chilena,
ambos con domicilio en Avda. Hermosilla N° 11, comuna de
San Pedro Provincia de Melipilla: y por la otra Dofla Maria
Teresa Frost Plaza, cédula de identidad N l
nacionalidad Chilena, con domicilio en Av. Fernando Fuerio,
Sitio N°1 Chocalédn, Comuna de Melipilla, Egresada de Trabajo
Social, convienen el siguiente Contrato de prestaciones de
Servicios a Honorarios:

PRIMERO: Dofia Maria Teresa Frost Plaza, se compromete a
ejecutar la labor de “Apoyo al Equipo Ejecutor del Programa
“Habilidades para la vida” 2014, con un total de 15 horas a
la semana.

SEGUNDO: Por los servicios prestados al Programa, el
Municipio pagard un honorario bruto mensual de $ 225.000.-
(doscientos veinticinco mil pesos), menos la retencidén del
impuesto a la renta.



DISTRIBUCION:

CUAKTO: La wvigencia del presente contrato serd desde el
dia 01 de marzo y hasta el dia 31 de diciembre de 2014, sin
perjuicio de lo anterior la TIlustre Municipalidad podra
poner término anticipado a este contrato en cualquier
momento, por incumplimiento de la funcién por parte de la
prestadora del servicio, o por necesidades del servicio, sin
derecho a indemnizacién que no fuera pactada en el presente
contrato.

QUINTO: Los honorarios que se pagaran a Dofia Maria Teresa
Frost Plaza, se imputardn a la cuenta al subtitulo 114,
ftem 05, Asignacién 30 “Programa Habilidades para la Vida”,
del Presupuesto del Departamento de Educacién Municipal
2014.

SEXTO: El presente contrato se firmara en cuatro
ejemplares quedando uno de ellos en poder de la prestadora
de servicios vy los restantes en poder de la Ilustre
Municipalidad de San Pedro.

ANOTESE, COMUNIQUESE, HECHO, ARCHIVESE.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A HONORARIOS

En San Pedro a 1 de Enero de 2014, entre la I. Municipalidad de
San Pedro, R.U.T. N° 69.073.100-2,representada por su Alcalde Don
Florentino Flores Armijo, cédula de identidad . , de
nacionalidad chilena, ambos con domicilio en Avda. Hermosilla N° 11,
comuna de San Pedro Provincia de Melipilla: y por la otra Dofia Maria
Teresa Frost Plaza, cédula de identidad N° nacionalidad
Chilena, con domicilio en Av. Fernando Fuello, Sitio N°1 Chocaléan,
Comuna de Melipilla, Egresada de Trabajo Social, convienen el siguiente
Contrato de prestaciones de Servicios a Honorarios:

PRIMERO: Dofia Maria Teresa Frost Plaza, se compromete a ejecutar la
labor de “Apoyo en unidad de Promocidén y Prevencidén al Equipo Ejecutor
del Programa Habilidades para la vida” 2014, con un total de 15 horas a
la semana.

SEGUNDO: Por los servicios prestados al Programa, el Municipio pagara
un honorario bruto mensual de $ 225.000.- (doscientos veinticinco mil
pesos), menos la retencidn del impuesto a la renta.

TERCERO: Los honorarios se pagaran previa presentacién de la boleta
de servicios e informe con las actividades realizadas durante el mes,
informe que deberd ser visado por la Coordinadora Comunal del Programa,
quien deberd verificar el cumplimiento de las horas contratadas.

CUARTO: La vigencia del presente contrato serd desde el dia 01 de
marzo y hasta el dia 31 de diciembre de 2014, sin perjuicio de lo
anterior la Ilustre Municipalidad podréd poner término anticipado a este
contrato en cualquier momento, por incumplimiento de la funcidén por
parte de la prestadora del servicio, o por necesidades del servicio,
sin derecho a indemnizacién que no fuera pactada en el presente
contrato.

QUINTO: Los honorarios que se pagaran a Dofia, Maria Teresa Frost
Plaza, se imputardn a la cuenta al subtitulo 114, ftem 05, Asignacién
30 “Programa Habilidades ©para la Vida”, del Presupuesto del

Departamento de Educacidén Municipal 2014.

SEXTO: El presente contrato se firmara en cuatro ejemplares
quedando uno de ellos en poder de la prestadora de servicios y los
restantes en poder de la Ilustre Municipalidad de San Pedro.
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